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DET KONGELIGE
ARBEIDS- OG SOSIALDEPARTEMENT

T
SOLVIT Norway
Deres ref Var ref Dato
17/2760 29. august 2017

SOLVIT-sak - tolkning av forordning 883/2004 artikkel 64

Vi viser til e-post sendt 22. august hvor dere ber om departementets tolkning av
dagpengeforskriften § 13-9 fjerde ledd og forordning 883/2004 artikkel 64.

Etter den gamle trygdeforordningen, forordning 1408/71, fulgte det direkte av artikkel 69 nr. 3
at eksportadgangen bare kunne benyttes en gang per stanadsperiode. Ved forordning
883/2004 artikkel 64 er bestemmelsen endret, og etter artikkel 64 nr. 3 kan eksportperioden
per stenadsperiode vaere "heyst tre maneder totalt".

Artikkel 64 nr. 3 ma forstas slik at adgangen til 8 motta dagpenger ved arbeidssgking i annet
E@S-land kan benyttes flere ganger innenfor en stenadsperiode sa lenge den maksimale
eksportperioden respekteres. Dvs. at det er forutsatt at en periode med eksport av
arbeidsleshetsytelser i forbindelse med at man sgker arbeid i annet E@S-land, kan avbrytes

for siden & gjenopptas.

Dagpengeforskriften 13-9 fjerde ledd er utformet i trdd med en slik tolkning av artikkel 64.
Bestemmelsen regulerer derfor kun at den totale eksportperioden ikke kan overstige tre
maneder innenfor en stenadsperiode, og ikke hvor mange ganger eksportmuligheten kan
benyttes innenfor en dagpengeperiode. Dagpengeforskriften 13-9 fierde ledd skal altsa ikke
forstas slik at den begrenser eksportmuligheten til en gang per stenadsperiode, slik reglen
var utformet for 1. juni 2012, jf. § 1-1 tredje ledd i den tidligere forskrift 4. desember 1992 nr.
884 om dagpenger under arbeidsl@shet ved tilpasning av EZJS-avtalen vedlegg VI nr. 1
(forordning (E@F) nr. 1408/71 kap. 6) og EFTA-konvensjonen vedlegg K artikkel 21, jf. tillegg
2.
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Fra:

Sendt: 22, august 2017 15:44

Til: Postmottak ASD

Emne: VS: SOLVIT-sak: eksport av dagpenger

Vedlegg: NAV_02.05.2016.pdf; NAV Avslag sgknad om eksport av dagpenger.pdf

Kan dere legge denne henvendelsen inn i Fokus, og fordele den til ARBA?

Fra: | P: vegne av Solvit Norway

Sendt: 22. august 2017 12.20

it: N < 2sd. dep.no>

Emne: SOLVIT-sak: eksport av dagpenger
Hei (I

SOLVIT Norge har fatt inn en ny sak vedrgrende eksport av dagpenger i henhold til Forordning
2004/883 art. 64. Saken gjelder [ O-runmer R R - <
arbeidslgs forste gang i mai 2016, sgkte og fikk innvilget dagpenger i 104 uker (se vedlegg 1).
Deretter spkte han om og fikk innvilget eksport av dagpenger i juni 2016. Etter to maneder i utlandet
kom han tilbake og i august 2016 fikk han jobb i Norge igjen. | mars 2017 ble han imidlertid igjen
arbeidslgs og fikk dermed innvilget dagpenger for de resterende 88 ukene av den fgrste
stenadsperioden pa 104 uker. Da han igjen spkte om eksport av dagpenger i medhold av Forordning
2004/883 art. 64 fikk han imidlertid avslag (se vedlegg 2). | avslaget viste NAV til Dagpengeforskriften
§ 13-9, 4.ledd som begrenser antall maneder du kan eksportere dagpengene,

Vi har hatt kontakt med NAV angdende tolkningen av Dagpengeforskriften, se meldinger under. Var
forst3else er at Dagpengeforskriften § 13-9 (4) vil anses & vaere i samsvar med Forordning 2004/883
art. 64 dersom en arbeidssgker har rett til 3 eksportere dagpenger i opptil tre maneder per
stgnadsperiode. Hverken Forordningen eller Dagpengeforskriften ser ut til 3 vaere til hinder for at
tremanedersperioden deles opp sa lenge det er innenfor samme stgnadsperiode. Dette tilsier at en
sgker, slik som i tilfellet her, som tidligere kun har eksportert dagpenger i to maneder, bgr ha rett til
3 eksportere i ytterligere én maned dersom de gvrige vilkarene i Dagpengeforskriften § 13-9 er
oppfylt. Ordlyden i Dagpengeforskriften § 13-9 (4} sier ikke noe om totalt antall ganger man kan
eksportere, kun om totalt antall m&neder. Dette er i samsvar med Forordningens art. 64 begrenset til
tre maneder per stgnadsperiode.

For vi fortsetter og eventuelt lukker saken i vart system, hadde vi dermed satt pris pa deres tolkning
av Dagpengeforskriften § 13-9, 4. ledd holdt opp mot Forordning 2004/883 art. 64. Ser fram til svar,
og takk pa forhand!

Med vennlig hilsen

F¢rstekonsu|ent

Nzzrings- og fiskeridepartementet
Handelspolitisk avdeling
Seksjon for E@S



Fra: _ [mailto: G nav.no]

Sendt: 18. august 2017 13.51

Til: Solvit Norway <Selvit.norway@nfd.dep.no>

Kopi: ; IR,
< nav.no>

Emne: SV: SOLVIT-sak: eksport av dagpenger

Hei.

Her er det sp@rsméal om hvordan man tolker og leser teksten i regelverket — bade folketrygdloven og
forordningen. NAV har tolket det slik at man kan eksportere dagpengene en gang (max 3 mnd) per
stgnadsperiode. Men at dersom man kun er ute 2 maneder for deretter 4 vende hjem, sa er perioden
tatt ut — uavhengig av om man har brukt opp maks antall maneder eller ikke. Dette har veert vart
praksis lenge.

NAV Arbeid og ytelser kommer derfor ikke til 3 omgjgre sitt vedtak datert 22.mai 2017.

Dersom dere har ytterligere spgrsmaél, ber vi om at henvendelsen rettes til Arbeids- og
velferdsdirektoratet.

Med vennlig hilsen

Seniorradgiver
NAV Arbeid og ytelser styringsenhet
=

www.nav.no

rro: [ ¢ von 2 Sot Norvy
Sendt: 15. august 2017 10:4

Til:

| PN
Emne: 5V: -sak: eksport av dagpenger

el I

Takk for svar p3 tidligere mail. Var forstaelse er at dagpengeforskriften § 13-9 (4) vil anses a veere i
samsvar med Forordning 2004/883 art. 64 dersom en arbeidssgker har rett til 3 eksportere
dagpenger i opptil tre maneder per stgnadsperiode. Hverken Forordningen eller Dagpengeforskriften
ser ut til & vere til hinder for at tremdnedersperioden deles opp sa lenge det er innenfor samme
stenadsperiode. Dette tilsier at en sgker, slik som i tilfellet her, som tidligere kun har eksportert
dagpenger i to maneder, bgr ha rett til 3 eksportere i ytterligere én maned dersom de gvrige
vilkdrene i Dagpengeforskriften § 13-9 er oppfylt. Ordlyden i Dagpengeforskriften § 13-9 (4) sier ikke
noe om totalt antall ganger man kan eksportere, kun om totalt antall m3neder. Dette er i samsvar
med Forordningens art. 64 begrenset til tre maneder per stgnadsperiode.

Vi ber derfor om at avslaget pé sgknad om & eksportere dagpenger til -datert 22.05.2017 (se
vedlegg) endres slik at sgker kan eksportere dagpenger for ytterligere én maned i medhold av
Dagpengeforskriften § 13-9 (4), jf. Forordning 2004/883 art. 64. Vi hadde ogsa satt pris pa
informasjon om prosedyre dersom sgker bes oppgi videre informasjon e.l.



Ser fram til svar og takk pa forhand!

Med vennlig hilsen

Fgrstekonsulent

Nzerings- og fiskeridepartementet
Handelspolitisk avdeling

Seksjon for E@S

Fra: mailto; nav.noj
Sendt: 9. august 2017 12.03
Til: Borresen Louisa <Louisa.Borresen@nfd.dep.no>

kopi: [N < N - .o>; | - P =0

Emne: SOLVIT-sak: eksport av dagpenger

Hei

Vi viser til epost sendt Arbeid og ytelser styringsenhet den 3. august, - SOLVIT-sak; eksport av
dagpenger.

| henvendelsen stiller dere spgrsmal til om Forordning 2004/883 hjemler begrensning pa antall
ganger dagpenger kan eksporteres.

Videre skriver dere ; «Vi kan ikke se at art. 64 i Forordning 2004/883 direkte dpner for en slik
begrensning i nasjonal lovgivning, men heller ikke lukker eksplisitt for det. Vi hadde dermed satt pris
pé en tilbakemelding pa deres tolkning av hjemmel.»

Vi viser i denne sammenheng til Dagpengeforskriften § 13.9. 4. ledd, som er helt klart pa at det er en
gang pr. dagpengeperiode dagpengene kan eksporteres. Vi siterer;

«Adgangen til & seke arbeid met dagpenger i andre E@S-land eller Sveits, er begrenset til en
tremdnedersperiode pr. st¢nad§periode>>

Vi forholder oss til at dagpengeforskriftens § 13.9. 4. ledd , forutsettes 3 véere i samsvar med
Forordning 883/2004.

Med vennlig hilsen

NAV Arbeid og ytelser styringsenhet //

Telefon: I //

E-post; nav.ho
WWwWw.nav.no

Til rette vedkommende,



SOLVIT Norge har fatt inn en ny sak vedrgrende eksport av dagpenger i henhoid til Forordning
2004/883 art. 64. Saken gjelder | N O-v~o [ - <
arbeidslgs fgrste gang i mai 2016, spkte og fikk innvilget dagpenger i 104 uker (se vedlegg 1).
Deretter spkte han om og fikk innvilget eksport av dagpenger i juni 2016. Etter to maneder i utlandet
kom han tilbake og i august 2016 fikk han jobb i Norge igjen. | mars 2017 ble han imidlertid igjen
arbeidslgs og fikk dermed innvilget dagpenger for de resterende 88 ukene av den fgrste
stgnadsperioden pa 104 uker. Da han igjen spkte om eksport av dagpenger i medhold av Forordning
2004/883 art. 64 fikk han imidlertid avslag (se vedlegg 2). | avslaget viste NAV til Dagpengeforskriften
§ 13-9, 4.ledd som begrenser antall ganger du kan eksportere dagpengene.

Vart spersmal er altsa: hvor i Forordning 2004/883 hjemles denne begrensningen pa antall ganger
dagpenger kan eksporteres? Vi kan ikke se at art. 64 i Forordning 2004/883 direkte 3pner for en slik
begrensning i nasjonal lovgivning, men heller ikke lukker eksplisitt for det. Vi hadde dermed satt pris
pa en tilbakemelding pa deres tolkning av hjemmel.

Ser fram til svar, og takk pa forhand!
Med vennlig hilsen

F@rstekonsulent

Naerings- og fiskeridepartementet

Handelspolitisk avdeling
Seksjon for E@S



