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Supplerende tildelingsbrev nr. 15 - overfgring av ansvaret for helsetilbudet ved
Politiets utlendingsinternat til kommunene

Det vises til Stortingets anmodningsvedtak nr. 831 av 17. juni 2022 samt
kommunikasjon i saken.

Supplerende tildelingsbrev nr: | 15 - 2022
Oppdrag: | Alegge helsetilbudet ved Politiets utlendingsinternat
| p& Trandum inn under det offentlige helsetilbudet.

| Samarbeid med Helsedirektoratet.

Frist for tilbakemelding: 31. desember 2022 og 15. mars 2023
Budsjettkap., post og ev. Kap. 440, Post 01
prosjektnr.:

Vedlagt fplger et oppdrag om & legge helsetilbudet ved Politiets utlendingsinternat pa
Trandum inn under det offentlige helsetilbudet. Politidirektoratet og Helsedirektoratet
ma samarbeide om 3 lgse oppdraget. Helse- og omsorgsdepartementet vil gi likelydende
oppdrag til Helsedirektoratet. Oppdraget ma Igses i trad med gjeldende regelverk for

anskaffelser.

Justis- og beredskapsdepartementet gnsker dialog undervegs i arbeidet.
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30. september 2022
Tillegg til tildelingsbrev til Helsedirektoratet og Politidirektoratet

Overforing av ansvaret for helsetjenestetilbudet ved Politiets utlendingsinternat til
kommunene.

Stortinget fattet 17. juni 2022 anmodningsvedtak nr. 831: «Stortinget ber regjeringen sikre at
helsetienesten péa Politiets utlendingsinternat, Trandum, legges under den offentlige helse-
tienesten og at beslutningen om dette tas i Igpet av 2022 slik at overfaringen kan gjennom-
fores senest 1. juli 2023.»

Regjeringen har til hensikt & fglge opp Stortingets anmodningsvedtak. Ansvar for & ha tilbud
om helsetjenester til internerte utlendinger vil vaere en ny oppgave for kommuner som har
utlendingsinternat. Kommunene skal som hovedregel fa sine oppgaver fra Stortinget i form
av lov.

Det tas sikte pa at ansvaret for & yte helsetjenester til de internerte ved Politiets utlendings-
internat pa Trandum og ved familieenheten pa Haraldvangen (heretter Politiets utlendings-
internat) overfares til bergrte kommuner. De internertes rettigheter endres ikke som falge av
denne endringen i ansvar for & yte tjenestene.

Helsedirektoratet og Politidirektoratet bes med dette om 4 utrede, forberede og giennomfere
en overgang til et offentlig helsetilbud ved Politiets utlendingsinternat

De to direktoratene skal samarbeide om a l@se oppdraget. Direktoratene ma involvere og
engasjere relevante aktarer i arbeidet, herunder bergrte kommuner.

Dagens avtale med en privat leverander lgper ut 31. desember 2022. Det er derfor ngdven-
dig 4 finne en offentlig lzsning, fortrinnsvis allerede fra denne datoen. Det vil imidlertid ta noe
tid & fa pa plass de nedvendige lovhjemler for en permanent overfering av ansvaret for
helsetjienestene til kommunene.

Oppdraget skal derfor besvares i to deler.

Del 1: Interimsperiode fra 1. januar 2023

Den farste delen skal beskrive hvordan helsetilbudet kan ivaretas i en interimperiode,
tentativt i hele kalenderaret 2023. POD far et hovedansvar for denne delen av oppdraget,
med statte fra Hdir.

POD (med statte fra Hdir) bes om & forberede, inngé og giennomfare ngdvendige avtaler
med bergrte kommuner slik at kommunene kan sta for helsetilbudet, fortrinnsvis fra 1. januar
2023 og ut interimsperioden. | denne perioden vil det fremdeles veere politiet som har
ansvaret for & sgrge for helsetjenester til de internerte.

De ansattes organisasjoner skal fa anledning til 8 komme med innspill il besvarelsen av
oppdraget gjennom etablerte kanaler for dialog og medvirkning. Det vil veere seerlig viktig a
ivareta hensynet til en god prosess for de navaerende ansatte i helsetjenesten ved
utlendingsinternatet.

Del 2: Varig lgsning

Del to utgjer hoveddelen av oppdraget og skal sikre de n@dvendige utredningene /
kunnskapsgrunnlaget for en varig overfering av ansvaret for helsetjenestetilbudet il
kommunene, herunder gkonomiske og administrative konsekvenser.



Hdir skal lede og koordinere arbeidet med stette fra politiet. Hdir og POD bes om a finne
frem til en hensiktsmessig arbeidsfordeling avhengig av ansvarsomrader. Oppdraget
omfatter a:

[ ]

Foresla hvordan de tienestene kommunen far ansvar for ber finansieres og ansla
bevilgningsbehov/omfanget av ressurser som skal overfgres. Det ma forventes at
omfanget av tjenestebehov vil variere over tid. Det ma tas hayde for at helsetjenester
som ytes av fastleger mv. til den aktuelle persongruppen ikke vil kunne delfinansieres
via trygderefusjon fra Helfo, verken i en interimsperiode eller pa permanent basis.

Beskrive ansvarsdelingen mellom helse (kommunene) og politiet nar det gjelder a
finansiere lokaler og utstyr mv. som vil veere ngdvendig for & kunne yte ngdvendige
og forsvarlige helsetjenester i trad med de internertes rettigheter. Skal det stilles krav
til lokaler og utstyr som politiet ma stille til disposisjon?

Redegjgre for hvilke helsetienester, herunder ogséa tannhelsetjenester, ulike grupper
av internerte har rett til etter dagens regelverk (blant annet utlendingsinternat-
forskriften). POD ma redegjare for faktisk helsetjenestebruk og ressursbruk i na-
vaerende modell.

Beskrive hva en ny ansvarsiordeiing av neisetjenestetiibudel vii innebaere ior de
internerte, dvs. synliggjere eventuelle forskjeller fra dagens tilbud. | dette ligger det &
synliggjere om overfgring av ansvaret for helsetilbudet tit kommunene vil innebzere
endringer i omfang og innhold sammenlignet med det helsetilbudet som tilbys i dag,
gitt at rettighetene til de internerte ikke endres.

Redegjare for hvordan virksomhetsoverdragelse av personellet som i dag er ansatt i
politiet til kommunen(e) skal skje. Herunder gjare rede for hvordan kostnader til dette
skal handteres. (POD har ansvar for 3 giennomfgre denne delen)

De ansattes organisasjoner i politiet skal involveres pa en formalstjenlig mate og i
samsvar med avtaleverket. (POD har ansvar for & gjennomfere denne delen)

| tilegg méa Hdir og POD gjere selvstendige vurderinger av om det er behov for at ytterligere
problemstillinger inkluderes i oppdraget og ta disse med i besvarelsen.

Direktoratene bes om a levere pa del 1 innen 31. desember 2022 og del 2 innen 15.
mars 2023. POD har ansvar for a levere rapport pa del 1.



