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1 Innledning

Det vises til Stortingets behandling av Prop. 1 S (2023-2024) for Olje- og energi-
departementet, jf. Innst. 15 S (2023-2024) vedtatt 18. desember 2023, samt Prop. 1 S Tillegg
2 (2023-2024) om departementets navnendring.

Departementet har pa dette grunnlaget utarbeidet tildelingsbrev som gir de ekonomiske
rammene for Havindustritilsynet 1 2024 og angir mél, styringsparametere og
rapporteringskrav.

Sammen med tildelingsbrevet legger hovedinstruksen rammene for Havindustritilsynets
virksomhet. Det folger av dette at det er oppgaver som skal utfores av tilsynet i 2024, som
ikke er eksplisitt omtalt 1 tildelingsbrevet.

Saker som det ikke er tatt hoyde for ved arets begynnelse kan komme til 4 fa stor
oppmerksomhet og kreve betydelig innsats. Havindustritilsynet ma derfor ha fleksibilitet til &
péta seg nye oppgaver pa kort varsel.

2 Mal, prioriteringer og styringsparametere

Havindustritilsynets ansvarsomrider omfatter arbeidsmilje, sikkerhet og beredskap innen
petroleumsvirksomhet, fornybar energiproduksjon til havs, CO,-transport og -lagring og
havbunnsmineraler, samt sikring i petroleumsvirksomheten.

Havindustritilsynets skal i 2024 i trdd med gjeldende regelverk for de enkelte ansvarsomrader
bidra til & na tre hovedmal:

— redusert risiko for storulykke i petroleumsvirksomheten

— at virksomhetene har et systematisk forebyggende helse-, arbeidsmiljo-, og
sikkerhetsarbeid og forsvarlige arbeidsforhold

— at virksomhetene har nadvendige sikringstiltak som skal bidra til & hindre uenskede
hendelser og serger for beredskap tilpasset det til enhver tid gjeldende risikobildet.

Havindustritilsynets prioriteringer og arbeid knyttet til maloppnéelsen skal understette

sektormalene og mal for departementet slik det framgar av Prop. 1 S (2023-2024), med klar

ambisjon om at virksomheten pa norsk kontinentalsokkel skal vere verdensledende pd HMS.
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Utviklingen i1 den geo- og sikkerhetspolitiske situasjonen har medfert hoynet beredskap for
sikkerhet og sikring i petroleumsvirksomheten pa sokkelen og ved landanleggene. Det er pa
denne bakgrunn viktig at Havindustritilsynet bidrar til koordinering og felles
situasjonsforstaelse, og at etaten systematisk kvalitetssikrer og risikotilpasser sin oppfelging
av n@ringen knyttet til sikkerhet og sikring.

Havindustritilsynet er tilsyn etter sikkerhetsloven for petroleumsvirksomheten.
Havindustritilsynet skal ha en risikobasert oppfolging av akterene. Havindustritilsynet skal
innga og folge opp samarbeidsavtale med Nasjonal sikkerhetsmyndighet og bidra til et best
mulig oppdatert og omforent trussel- og risikobilde. Samarbeidsavtale skal inngas i trdd med
foringer gitt 1 brev om utpeking av Havindustritilsynet som sektortilsyn og departementets
bestilling av 27. november 2023.

Havindustritilsynets oppfolging av sektorregeleverket for HMS skal vare innrettet slik at
innsatsen tilpasses og rettes inn mot de virksomheter og forhold hvor risikoen for ulykker,
skader og yrkessykdom vurderes & vaere storst. Grunnlaget for tilsynets myndighetsutovelse
skal framkomme gjennom tydelige prioriteringer, enhetlig praksis, og hoy kvalitet i sentrale
arbeidsprosesser. Havindustritilsynet skal folge med p4, og 1 nedvendig grad felge opp,
rammebetingelser som har pavirkning pé sikkerheten, blant annet knyttet til oppfelging av
regelverket for inn- og utleie fra bemanningsforetak.

Havindustritilsynets innsats rettet mot de tre hovedmalene mé ses i sammenheng, ettersom
innsatsen rettet mot ett av malene ogsa vil kunne bidra til de andre malene. Oppnadd effekt vil
avhenge av flere faktorer, som etaten vil kunne pévirke i storre og mindre grad, og enkelte
faktorer vil ligge utenfor etatens pavirkningsmulighet. Det er virksomhetene i naeringen som
er ansvarlig for HMS-nivéet pd egne anlegg og innretninger. Havindustritilsynet folger opp at
akterene ivaretar sitt ansvar.

Havindustritilsynet skal prioritere hovedmalene, med folgende delmél og styringsparametere,
slik det framgar av tabellene 1 punkt 2.1 til 2.3 nedenfor. Andre prioriterte oppgaver og
foringer framgar av punkt 3.

For 4 ivareta kvaliteten 1 oppfelgingen av n@ringene skal Havindustritilsynet ha systemer og
rutiner som sikrer en risikobasert og kunnskapsbasert tilneerming. Datagrunnlag knyttet til
styringsparameterne skal for kvantitative data utvikles 1 tidsserier og benyttes 1 analyse og
kvalitative vurderinger av maloppnéelsen. Havindustritilsynet skal ogsa utvikle datagrunnlag
og framstillinger som viser samlet ressursbruk fordelt pa kjerneaktiviteter og andre aktiviteter.

2.1 Redusere risiko for storulykke i petroleumsvirksomheten
Havindustritilsynet skal ha

Delmal a. Styringsparameter

— Risikobasert tilsyn med — Beskrivelse og vurdering av resultater fra
virksomhetene tilsyn og granskinger

— Statistikk og analyse for tilsyn og
reaksjonsbruk

— Hoy kvalitet 1 arbeidet med a — Oppdatert tilstands- og risikobilde,
overvake, analysere og formidle bruk av aktuelle data og vurderinger,
utviklingen 1 tilstands- og herunder utvikling og bruk av RNNP
risikobildet
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Delmal

. Styringsparameter

Beskrivelse av arbeidet med kunnskaps-
utvikling og -formidling og vurdering av
hvordan det bidrar til maloppnaelsen

Heoy kvalitet 1 utvikling og
forvaltning av delegert regelverk

Beskrivelse av arbeidet med regelverk og
standarder og vurdering av hvordan det
bidrar til maloppnéelsen

Hoy kvalitet 1 ovrige
forvaltningsoppgaver og

Beskrivelse av gvrige forvaltningsoppgaver
og radgivningsaktiviteter og vurdering av

samarbeidsrelasjoner med andre
myndigheter

radgiving hvordan det bidrar til méloppnaelsen
Hendelsesdata knyttet til
beredskapsfunksjonen
— Velfungerende Beskrivelse av samarbeid med relevante

myndigheter nasjonalt og internasjonalt,
herunder oppdatert informasjon om nye
samarbeidsarenaer/avtaler

2.2 Virksomhetene har et systematisk forebyggende helse-,
arbeidsmiljo-, og sikkerhetsarbeid og forsvarlige arbeidsforhold

Havindustritilsynet skal ha

Delmal

. Styringsparameter

Risikobasert tilsyn med
virksomhetene

Beskrivelse og vurdering av resultater fra
tilsyn og granskinger

Statistikk og analyse for tilsyn og
reaksjonsbruk

Hoy kvalitet i arbeidet med &
overvake, analysere og formidle
utviklingen i tilstands- og
risikobildet

Oppdatert tilstands- og risikobilde,
bruk av aktuelle data og vurderinger,
herunder utvikling og bruk av RNNP
Beskrivelse av arbeidet med
kunnskapsutvikling og -formidling og
vurdering av hvordan det bidrar til
maloppnéelsen

Heoy kvalitet 1 utvikling og
forvaltning av delegert regelverk

Beskrivelse av arbeidet med regelverk og
standarder og vurdering av hvordan det
bidrar til maloppnéelsen

Hoy kvalitet 1 ovrige
forvaltningsoppgaver og
radgiving

Beskrivelse av gvrige forvaltningsoppgaver
og radgivningsaktiviteter og vurdering av
hvordan det bidrar til maloppnaelsen
Statistikk knyttet til bl.a. seknads-
behandlinger, aktervurderinger, PUD og
PAD

Velfungerende samarbeids-
relasjoner med andre
myndigheter

Beskrivelse av samarbeid med relevante
myndigheter nasjonalt og internasjonalt,
herunder oppdatert informasjon om nye
samarbeidsarenaer/avtaler
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2.3 Virksomhetene har nedvendige sikringstiltak som skal bidra til a
hindre ugnskede hendelser og s@rger for beredskap tilpasset det til
enhver tid gjeldende risikobildet

Havindustritilsynet skal for alle styringsparametere under punkt 2.3 gi beskrivelser, statistikk,
analyse og vurderinger av mdloppnaelse for bade oppfolging etter sektorregelverket og

oppfelging etter sikkerhetsloven innen Havindustritilsynets ansvarsomrider. Dette slik at
Havindustritilsynets oppfelging av forméalet med henholdsvis sektorregelverket og

sikkerhetsloven kommer tydelig fram.

Havindustritilsynet skal ha

Delmal

Styringsparameter

Risikobasert tilsyn med
virksomhetene

Beskrivelse og vurdering av resultater fra
tilsyn og granskinger

Statistikk og analyse for tilsyn og
reaksjonsbruk

Heoy kvalitet 1 arbeidet med &
overvake, analysere og
formidle utviklingen 1 tilstands-
og risikobildet

Oppdatert tilstands- og risikobilde,

bruk av aktuelle data og vurderinger
Beskrivelse av arbeidet med kunnskaps-
utvikling og -formidling og vurdering av
hvordan det bidrar til maloppnéelsen

Heoy kvalitet i utvikling og
forvaltning av delegert
regelverk knyttet til
petroleumslovens § 9-3

Beskrivelse av arbeidet med regelverk og
standarder og vurdering av hvordan det bidrar
til méloppnaelsen

Hoy kvalitet 1 ovrige
forvaltningsoppgaver og
radgiving

Beskrivelse av gvrige forvaltningsoppgaver
og radgivningsaktiviteter og vurdering av
hvordan det bidrar til maloppnaelsen
Statistikk knyttet til SRM-funksjonen

Velfungerende
samarbeidsrelasjoner med
andre myndigheter

Beskrivelse av samarbeid med relevante
myndigheter nasjonalt og internasjonalt,
herunder oppdatert informasjon om nye
samarbeidsarenaer/avtaler

3 Andre foringer og krav

3.1 Samarbeid med andre myndigheter

Havindustritilsynet skal innen sine ansvarsomrdder samarbeide og 1 nedvendig grad
samhandle med andre offentlige myndigheter pa tilgrensende omréader, herunder bidra til at
eventuelle grenseflatespersmal mellom myndighetsomrader blir omforent og avklart 1
sektoren.

Havindustritilsynet skal 1 samarbeid med andre sikkerhetsmyndigheter bidra til en felles
situasjonsforstaelse og koordinert hdndtering av sikring i petroleumsvirksomheten pa
sokkelen og ved landanleggene.

Havindustritilsynet skal fortsette samarbeidet med Statens arbeidsmiljeinstitutt knyttet til
overvéking av utvikling innen arbeidsmiljorelaterte tema av relevans for neringene under
Havindustritilsynets ansvarsomrade.
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Havindustritilsynet skal ogsé samarbeide med Arbeidstilsynet om relevant kunnskaps- og
erfaringsdeling pa tilgrensende ansvarsomrader. Havindustritilsynet skal blant annet der det er
naturlig samarbeide med Arbeidstilsynet og Luftfartstilsynet nér det gjelder nylige endringer i
reglene for inn- og utleie fra bemanningsforetak; slik at myndighetenes oppfolging og praksis
overfor virksomhetene blir mest mulig ensartet, og kompetanse og ressurser utnyttes effektivt.

Intensjonsavtalen om et mer inkluderende arbeidsliv, oppfolging av arbeidsmiljosatsingen

Arbeidstilsynet, STAMI, Havindustritilsynet og Arbeids- og velferdsetaten skal i fellesskap
fortsette & videreutvikle arbeidsmiljesatsingen etter gitte mal og retningslinjer.

Etatene skal fortsette arbeidet med & styrke og tilgjengeliggjore kunnskapsgrunnlaget knyttet
til arbeidsmiljeforhold av betydning for sykefravaer og frafall. Arbeidsmiljeportalen skal vaere
det sentrale virkemiddelet for & na bransjene og virksomhetene med relevant kunnskap og
verktoy. Etatene skal sikre god og effektiv drift av satsingen fremover. I videreutviklingen av
satsingen skal etatene involvere partene der det er relevant.

Etatene skal innen 15. mars 2025 utarbeide en felles rapport for 2024 hvor de redegjor for
arbeidet med arbeidsmiljesatsingen. Rapporten skal redegjore for den samlede innsatsen,
samarbeidet mellom etatene og hver etats bidrag. Arbeidstilsynet skal koordinere arbeidet
med rapporten.

3.2 Partsamarbeid

HMS-regimet i norsk petroleumsvirksomhet innebarer at ansvaret for a ivareta sikkerheten pa
innretninger og anlegg ligger hos naringen selv.

Myndighetenes tilsynsoppfelging fokuserer pa akterenes systematiske oppfelging av egen
virksomhet. Regimet fordrer at de sentrale akterene har gjensidig tillit og respekt, med god
forstaelse av hverandres roller og ansvar og et tilstrekkelig omforent risikobilde.
Havindustritilsynet skal ivareta etatens etablerte partsfora og legge til rette for og
videreutvikle et godt trepartssamarbeid. Ogsa for de nye havindustringringene innen
Havindustritilsynets myndighetsomrade skal tilsynet legge til rette for utvikling av et godt
partssamarbeid.

3.3 Effektiv ressursbruk gjennom forbedring og fornying

Regjeringens mal for fornyelsen av offentlig sektor er & oppnéd mer velferd og mindre
administrasjon, mer lokal frihet og mindre detaljstyring, jf. blant annet tillitsreformen.
Havindustritilsynet skal arbeide systematisk med a utnytte tildelte ressurser mer effektivt.
God bruk av ny teknologi kan legge grunnlag for heyere produktivitetsutvikling og ekt
brukervennlighet. I arsrapporten skal det gjores rede for iverksatte og planlagte
effektiviseringstiltak, ogsa i et flerarig perspektiv.

3.4 Organisasjon og kompetanse

Havindustritilsynet skal arbeide videre med & utvikle organisasjonskultur og ledelse i
virksomheten, herunder arbeide med tillitsbasert ledelse. Havindustritilsynet skal arbeide for &
mete framtidens kompetansebehov. I arsrapporten skal etaten beskrive rekrutterings- og
kompetansesituasjonen, samt vurdere behov og tilgang pa kompetanse fremover.

3.5 Leerlinger
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Havindustritilsynet skal knytte til seg minst én laerling i sin virksomhet, og hvert ar vurdere
om det er mulig & gke antall lerlinger og tilby opplering i nye lerefag.

3.6 Fellesforinger

3.6.1 Systematisk og helhetlig arbeid for a redusere klimagassutslipp,
naturfotavtrykk og energibruk

Det er et mal med systematisk og helhetlig arbeid for & redusere klimagassutslipp,
naturfotavtrykk og energibruk. Havindustritilsynet skal felge opp dette mélet. I dette arbeidet
skal det tas hensyn til ivaretakelse av virksomhetens kjerneoppgaver og kostnadseffektivitet.

Havindustritilsynet skal ogsa vurdere hvordan klimaendringene vil pavirke virksomheten.

Havindustritilsynet skal gjore systematiske vurderinger av egen energibruk og ta i bruk
lonnsomme energieffektive lasninger, samt oke energifleksibiliteten der dette er relevant.

3.6.2 Positiv utvikling i antall ansettelser av personer med
funksjonsnedsettelse.

Regjeringen har heye ambisjoner nér det gjelder mangfold. Statlige virksomheter skal ha en
positiv utvikling 1 antall ansettelser av personer med funksjonsnedsettelse og/eller fraveer fra
arbeid, utdanning eller opplaring.

Arbeidsgiverne skal i samarbeid med de tillitsvalgte selv definere et hensiktsmessig
ambisjonsnivé ut fra virksomhetens egenart og sterrelse.

Havindustritilsynet skal 1 arsrapporten oppgi antallet ansettelser av personer med
funksjonsnedsettelse og/eller fravar fra arbeid, utdanning eller opplaring i 2024 og omtale
utviklingen sett opp mot virksomhetens gjennomsnitt for 2020 og 2021.

3.6.3 Redusere konsulentbruken

Det er et mal at staten samlet sett skal redusere konsulentbruken ved 4 utvikle
egenkompetanse.

Havindustritilsynet skal arbeide for a redusere konsulentbruken pd omrader der det ligger til
rette for & benytte interne ressurser og kompetanse. Utover informasjons- og
holdningskampanjer skal tjenester fra kommunikasjonsbransjen som hovedregel ikke
benyttes.

Havindustritilsynet skal i1 drsrapporten for 2024 rapportere om konsulentbruken og
oppfelgingen av fellesferingen, herunder om totalbelop for kjop av konsulenttjenester, hvilke
tiltak som er iverksatt og konkrete resultater. Dersom det er fagomréder og/eller
kompetanseomrader i virksomheten der konsulenter benyttes i sarlig grad, skal bakgrunnen
for dette omtales naermere.

Havindustritilsynet skal som en del av rapporteringen ogsé gi en overordnet omtale av
eventuelle kjop av konsulenttjenester fra kommunikasjonsbransjen (alle typer
kommunikasjonstjenester) i 2024 og opplyse om totalbelap for kjop av slike tjenester.
Dersom utgifter til kjop av konsulenttjenester er vesentlige, ber virksomheten i note til
arsregnskapet spesifisere dette naermere. Dersom virksomheten har sterre kjop av
konsulenttjenester fra andre statlige leveranderer, ber dette fremga sarskilt.
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4 Budsjettildeling og fullmakter

4.1 Budsjettrammer for 2024

I tr&d med Stortingets vedtak tildeles utgifter og fastsettes inntekter for Havindustritilsynet i
2024 som folger:

Kap. 1860 Havindustritilsynet

Post Betegnelse Kroner
01 Driftsutgifter, kan nyttes under post 21 349 324 000
21 Spesielle driftsutgifter, kan overfores 34 400 000

Sum kap. 1860 383 724 000

Post 01 skal dekke lennsutgifter og andre utgifter til drift av Havindustritilsynet.

Post 21 omfatter utgifter til tilsyn med petroleumsaktiviteter og annen aktivitet som
Havindustritilsynet utforer pa egen hand eller med bistand.

Fullmakter

I tillegg til budsjett- og administrative fullmakter som er delegert i hovedinstruksen, gis
Havindustritilsynet fullmakt til & overskride tildelt belop under post 21 Spesielle driftsutgifter
mot tilsvarende merinntekt under kap. 4860, post 02 Oppdrags- og samarbeidsinntekter.

Kap. 4860 Havindustritilsynet

Post Betegnelse Kroner
01  Gebyrinntekter 85 800 000
02  Oppdrags- og samarbeidsinntekter 8 900 000

Sum kap. 4860 94 700 000

Kap. 5582 Sektoravgifter under Energidepartementet

Post Betegnelse Kroner
72 Sektoravgifter under Havindustritilsynet 134 933 000
Sum kap. 5582 134 933 000

4.2 Budsjettmessige forutsetninger

Havindustritilsynet har ansvar for a planlegge virksomheten i 2024 slik at virksomheten kan
na malene innenfor bevilgningene som stilles til disposisjon i dette brevet, jf. Reglement for
pkonomistyring i staten § 9 og Bestemmelser om gkonomistyring i staten, punkt 2.2.

Havindustritilsynet kan ikke overskride utgiftsbevilgningene eller bruke dem til andre formal
enn forutsatt av Stortinget, jf. bevilgningsreglementets § 5.

Havindustritilsynet har ansvar for & iverksette tiltak slik at det ikke oppstar behov for 4 gke
bevilgningen. Departementet forutsetter at Havindustritilsynet rapporterer umiddelbart om
vesentlige endringer 1 budsjettforutsetningene.

7
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5 Rapportering og mater

Oversikt over planlagte etatsstyringsmeter, enkelte fagmeter og rapporteringskrav framgar av
vedlegg 1 Oversikt over styringskalender og rapporteringskrav for 2024.

Ovrige meoter avtales ved behov.

5.1 Arsrapport

Arsrapport skal utarbeides i trdd med Hovedinstruks for Havindustritilsynet, og sarskilte krav
for 2024:

— under aktuelle mal, rapportere pa nye etablerte samarbeidsfora og inngatte avtaler med
andre myndigheter, og etaten skal herunder rapportere om gjennomforte tilsyn i
samarbeid med Luftfartstilsynet og i samarbeid med Nasjonal sikkerhetsmyndighet, jf.
aktuelle styringsparametere og punkt 3.1.

— ressurseffektivitet, herunder iverksatte og planlagte effektiviseringstiltak, jf. punkt 3.3.
— rekrutterings- og kompetansesituasjonen, jf. punkt 3.4

— fellesforinger, jf. punkt 3.6

5.2 Andre sarskilte rapporteringskrav

Rapporteringskrav knyttet til regnskaps- og budsjettrapportering framgar av hovedinstruksen
og vedlegg 1, hvor ogsé rapporteringsfrister for 2024 framgar.

Vedlegg 1: Oversikt over styringskalender og rapporteringskrav for 2024



Vedlegg 1

Oversikt over styringskalender og rapporteringskrav for 2024

Maned Dato Etatsstyringsmgter Fagmgte/tema Dato Rapportering
Januar 3. | Spesifisering av driftspost 01 pa lgnn og varer og tjenester, jf. brev av 2/11-2023
5. | Konsekvensjustert budsjett 2025-2028, jf. brev av 2/11-2023 og 1/12-2023
Februar 1. | Avslutning av statsregnskapet for 2023 og sgknad om overfgring av ubrukte midler til
2024, jf. brev av 21/11-2023
Mars 1. |Eventuelle forslag om budsjettendringer og stgrre omprioriteringer i fgrste halvar, jf.
punkt 3.2.3 i hovedinstruks
15. | Arsrapport for 2023, jf. punkt 3.2.3 i hovedinstruks og 5.1 TB,
Rapport IA, jf. punkt 3.1i TB
April Ultimo | Styringsmegte, Status sikring 2. |Budsjettforslag 2025, jf. brev av 2/11-2023
jf. punkt 3.2.11i
hovedinstruks
Mai Primo Arbeidsmgte om Innspill til Prop 1S, pa bakgrunn av bestilling fra departementet
Prop 1S/maliTB
Juni Medio Status sikring
Juli
August 16. | Merutgifter som fglge av lokale Ignnsforhandlinger (HTA 2.5.1) i 2024, jf. punkt 3.2.3 i
hovedinstruks
September 20. |Regnskap per 31. august og en prognose for resten av aret, og eventuelle forslag til
budsjettendringer og st@rre omprioriteringer i andre halvar, jf. punkt 3.2.3 i
hovedinstruks.
Innspill til tildelingsbrev og oppdatert risikobilde, jf. punkt 3.2.3 i hovedinstruks og
bestilling fra departementet.
Oktober Ultimo Arbeidsmgte TB og
instruks, ved behov
November | Ultimo | Styringsdialogmgte, | Status sikring
jf. punkt 3.2.11i
hovedinstruks
Desember 2. |Innspill til nye store satsingsforslag for 2026

Des/jan

Departementet oversender neste ars tildelingsbrev
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