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1. INNLEDNING

Arbeids- og sosialdepartementet viser til Prop. 1 S (2017-2018) og Innst. 15 S (2017-2018).
Arbeids- og sosialdepartementet gir i1 dette tildelingsbrevet de gkonomiske rammene for
Petroleumstilsynet og angir prioriteringer, mal og rapporteringskrav for 2018.
Tildelingsbrevet er styrende for Petroleumstilsynets virksomhet og angir hvilke omrader som
har heyest prioritert i1 2018. Det folger av dette at det 1 tillegg er oppgaver som skal utfores av
tilsynet 1 2018, som ikke er eksplisitt omtalt. Petroleumstilsynets organisasjon ma ha
fleksibilitet til & pata seg nye oppgaver pa kort varsel, enten disse er gitt av departementet,
eller som folge av endringer i n&ringen, inntrufne hendelser og lignende.

Dersom Petroleumstilsynet vurderer at det er uklarheter 1 forutsetninger og krav som
formidles, har etaten et selvstendig ansvar for & ta saken opp med departementet.
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2. LANGSIKTIGE MAL OG OVERORDNEDE PRIORITERINGER

Petroleumstilsynets mal og tiltak skal underbygge regjeringens mal for arbeidsmiljo og
sikkerhet. Petroleumstilsynet skal legge premisser for, og felge opp at akterene i petroleums-
virksomheten holder et hoyt nivd med hensyn til sikkerhet, helse og arbeidsmiljo samt sikring,
og at risiko héndteres og reduseres sa langt som mulig. Petroleumstilsynet skal bidra til &
utvikle og formidle relevant kunnskap om risikoforhold, samt bidra til at neringen og
myndighetene har en felles forstaelse av utviklingstrekk og risikoforhold. Myndighetsansvaret
gjelder for petroleumsvirksomheten pa norsk kontinentalsokkel og naermere angitte
landanlegg. Det er akterene i petroleumsvirksomheten som er ansvarlig for at virksomheten til
enhver tid uteves forsvarlig og i trad med regelverket. Petroleumstilsynets hovedoppgave er &
pavirke, folge opp og tilrettelegge slik at akterene ivaretar dette ansvaret.

Regjeringens ambisjon er at norsk petroleumsvirksomhet skal vere verdensledende pa HMS.
Det er samtidig et krav om & utfere nedvendige vurderinger av antatte konsekvenser,
kostnader og nyttegevinster av foreslatte regelverkskrav og oppfelgingstiltak overfor
na&ringen.

Det er viktig at tilsynet tilstreber a vaere i forkant av de utfordringene petroleumssektoren star
overfor, bade nér det gjelder 4 identifisere utfordringene og 4 tydeliggjore forventninger til
hvordan disse skal folges opp av neringen. Petroleumstilsynet skal vektlegge at akterene
arbeider systematisk med en méilsetting om kontinuerlig forbedring, ogsa i perioder med
nedgangstider. Et viktig grunnlag for & na disse malsettingene er at Petroleumstilsynet er en
kompetent og synlig tilsynsmyndighet med nedvendig autoritet og legitimitet.

Petroleumstilsynet skal ha en bred tiln@erming til virkemiddel- og reaksjonsbruk i sin
tilsynsvirksomhet. Etaten skal, basert pa kunnskap om risikoforhold, aktivt og systematisk
vurdere bruk av virkemidler og reaksjoner sett i forhold til & oppné best mulig effekt og
ressursutnyttelse. Oppfolgingsarbeidet m4 innrettes slik at det pa en tydelig og effektiv méte
bidrar til at akterene arbeider systematisk med sikkerhet, helse og arbeidsmilje, 1 alle faser av
virksomheten.

Ved brudd pa regelverket skal Petroleumstilsynet pa en systematisk og transparent méte ta
stilling til bruk av reaksjonsform og hvilken effekt som forventes oppnadd.

3. MAL OG STRATEGIER FOR 2018
Petroleumstilsynet skal bidra til folgende hovedmal i Prop. 1 S (2017-2018):

e Et seriost, trygt og fleksibelt arbeidsliv
e Lav risiko for storulykker i petroleumssektoren

e Utvikling og formidling av ny kunnskap om arbeidsmiljg, arbeidsforhold, arbeidshelse og
sikkerhet

Petroleumstilsynets tilnerming skal vere basert pa ansvarliggjering av akterene i n&ringen.
Petroleumstilsynet skal folge opp at selskapene arbeider systematisk og malrettet for &
opprettholde og videreutvikle et hoyt sikkerhetsniva, og derigijennom serge for kontinuerlig
forbedring. Tilsynets oppfelging av neringen skal vaere kunnskaps- og risikobasert ved at

Side 3



innsatsen rettes inn mot de virksomheter og forhold hvor risikoen for storulykker, skader og
yrkessykdom vurderes & vare storst.

Som et ledd i departementets oppfolging av tilstanden 1 naringen, skal det legges fram en
melding til Stortinget om helse, miljo og sikkerhet i norsk petroleumsvirksomhet. Som
grunnlag for HMS-meldingen har en partssammensatt gruppe utarbeidet en rapport om HMS 1
petroleumsvirksomheten. Departementet legger til grunn at Petroleumstilsynet ser hen til
arbeidsgruppens rapport og anbefalinger i sin oppfelging av neringen. Petroleumstilsynet vil
ogsé 1 2018 maétte paregne & bidra i arbeidet med HMS-meldingen.

3.1 Risikoen for storulykker i petroleumssektoren skal reduseres

Selv om sikkerhetsnivéet er hoyt 1 petroleumsvirksomheten, er det fortsatt utfordringer a ta
tak i. Det gjelder bade arbeidsmilje og storulykkesrisiko.

Tall fra RNNP 2016 viser en svak negativ utvikling pa flere sentrale omrader. Blant annet er
totalindikatoren for storulykke pd et hoyere niva i 2015 og 2016 sammenlignet med tidligere
ar. Det er sarlig brennkontrollhendelser og hydrokarbonutslipp som bidrar til dette. P& andre
omrader som barrierestyring, skip pa kollisjonskurs og personskader viser tall fra RNNP for
2016 en positiv utvikling.

Det pagar fremdeles omstillinger og effektiviseringstiltak i neringen. Omstillingene pavirker
alle faser av virksomheten fra leting, utbygging og drift til nedstenging. Beslutninger som tas
nd har bade kortsiktige og langsiktige effekter, og det er usikkert hvordan dette vil pavirke
HMS-tilstanden i naringen pé lang sikt. Antall bekymringsmeldinger om bade arbeidsmiljo
og storulykkesrisiko har okt de senere drene og basert pd Petroleumstilsynets observasjoner er
det ogsa utfordringer i partssamarbeidet pa den enkelte arbeidsplass. Samlet sett bidrar dette
til et risikobilde som fortsatt vil kreve stor oppmerksombhet fra Petroleumstilsynet 1 2018.

Et velfungerende partssamarbeid er viktig for en felles forstdelse av risikoforhold og
sikkerhetsutfordringer 1 naringen, og er samtidig vesentlig for samarbeid om sikkerhet og
ivaretakelse av HMS-regimet. Mangelfullt partssamarbeid vil kunne fore til redusert
handlingsrom og svekket oppslutning om det etablerte regelverksregimet.

Petroleumstilsynet skal folge opp at partssamarbeid og medvirkningsarenaer stetter opp under
samarbeidet om sikkerhet.

Det er viktig at akterene i naeringen, ogsa i omstillingstider, benytter solide tekniske og
organisatoriske lesninger som reduserer faren for at feil- eller ulykkessituasjoner inntreffer.
Petroleumstilsynet skal i sin oppfelging av neringen ha fokus pé at robuste lasninger legges
til grunn pé planleggingsstadiet og opprettholdes i alle faser av virksomheten gjennom
vedlikehold og barrierestyring.

Petroleumstilsynet ma folge opp at akterene i neringen iverksetter nedvendige sikringstiltak
for & identifisere og hindre bevisste anslag mot innretninger, og at det er etablert en beredskap
for a handtere slike anslag. Dette gjelder ogsa naeringens IKT-teknologi og -systemer som kan
utnyttes for & gjennomfore sikkerhetstruende handlinger. Petroleumstilsynets bevilgning er i
2018 styrket med 5 mill. kroner til gkt oppfelging av IKT-sikkerhet. Petroleumstilsynet skal 1
tillegg til okt kunnskaps- og kompetanseutvikling og kartlegging av utfordringer ogsé oke sin
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tilsynsoppfelging av IKT-sikkerhet. Satsingen innebaerer ogsa arbeid med styrking av
beredskaps- og hendelseshindtering og gjennomfoering av gvelser.

Den raske utviklingen av kunnskap og teknologi 1 sektoren, samt behov for & gjennomfere
effektiviseringstiltak forer til nye driftslesninger. Petroleumstilsynet skal i nedvendig
utstrekning tilpasse oppfelging og tilsyn til denne utviklingen.

For & sikre forsvarlig petroleumsvirksomhet i nordomradene, er det er viktig at akterene
forstar og tilpasser seg det risikobildet de der meter. Petroleumstilsynet ma folge opp at
akterene har relevant kunnskap om risiko ved virksomhet i nordomridene, og at det arbeides
systematisk med & redusere og handtere risiko.

Folgende omréder vil kreve sarlig oppmerksomhet 1 2018:
Robuste tekniske og organisatoriske lgsninger

Risiko for hydrokarbonlekkasjer og brennkontrollhendelser
Robusthet mot trusler og bevisste anslag

Risiko for skader pé ytre miljg, s@rlig i nordomradene

For & oppné ensket effekt av sin tilsynsoppfelging skal Petroleumstilsynet aktivt vurdere
virkemiddel- og reaksjonsbruk. Tilsynsoppfelgingen skal innrettes slik at den pa en tydelig og
effektiv mate bidrar til at virksomhetene arbeider systematisk med & forebygge
storulykkesrisiko 1 alle faser av petroleumsvirksomheten.

3.2 Arbeidsforholdene i petroleumsvirksomheten skal vaere trygge og serigse

Arbeidsforholdene i petroleumssektoren er jevnt over gode. Tall fra RNNP 2016 viste den
laveste forekomsten av skader siden mélingen startet 1 2000. Det er likevel enkelte omrdder
som har sterre utfordringer og vil kreve en tettere oppfolging.

Selskapene skal arbeide systematisk for & forebygge arbeidsrelaterte sykdommer og
skader/ulykker og samtidig bekjempe userigsitet og kriminalitet i arbeidslivet. Systematisk
HMS-arbeid er ogsa viktig i arbeidet med & redusere risikoen for feiloperasjoner og forebygge
storulykker.

Samarbeidet mellom STAMI og tilsynsetatene er et viktig grunnlag for myndighetenes
pavirkningsarbeid for et malrettet forebyggende arbeidsmiljearbeid i norsk arbeidsliv.
Spersmalet om hvordan partene og myndighetene kan samarbeide om sterre fokus, pavirkning
og oppfelging av virksomhetenes systematiske forebyggende arbeid star sentralt.
Petroleumstilsynet, Arbeidstilsynet og STAMI skal bidra i dette arbeidet.

Velfungerende medvirkningsordninger og god arbeidstakerinvolvering er en viktig barebjelke
1 et godt arbeidsliv og i det norske HMS-regimet. Petroleumstilsynet skal vektlegge at
virksomhetene benytter og legger til rette for medvirkningsordningene i det forebyggende
HMS-arbeidet og under omstillingsprosesser.

Folgende omréder vil kreve saerlig oppmerksomhet 1 2018:

Systematisk forebyggende arbeid med arbeidsmiljerisiko

Héndtering av konsekvenser av endringsprosesser

Tilrettelegging for reell arbeidstakermedvirkning

Lovlige lonns- og arbeidsvilkar for utenlandske arbeidstakere
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Innsats knyttet til varslervernet

Det legges til grunn at Petroleumstilsynet fortsatt skal delta i Arbeidstilsynets prosjekt for
bedre samhandling mellom offentlige myndigheter om varsling. Petroleumstilsynet skal ogsé
vektlegge a gi virksomheter, arbeidsgivere og varslere nedvendig informasjon og veiledning
om varsling.

3.3 Det skal vaere hey kvalitet pa kunnskap om helse, miljo og sikkerhet, samt sikring i
petroleumsnaringen

Oppdatert og omforent kunnskap om risikoforhold er essensielt for at virksomhetene skal
kunne ivareta sitt ansvar for sikkerhet og arbeidsmiljg i1 petroleumssektoren. Denne
kunnskapen er ogsa avgjerende for at myndighetene skal kunne folge opp sitt ansvar og sine
oppgaver pa omradet. Det er derfor viktig at Petroleumstilsynet bidrar til & samordne data og
dokumentasjon. En god oversikt over status og tilstandsbeskrivelser er et viktig
kunnskapsmessig utgangspunkt for sikkerhets- og arbeidsmiljearbeidet i virksomhetene.

RNNP er en viktig kilde til statistikk og kunnskap om risikoforhold og det er viktig at dette
arbeidet kontinuerlig videreutvikles og forbedres for 4 sikre et godt grunnlag for felles
oppfattelse og kunnskap om aktuelle risikoomrader.

Petroleumstilsynet skal bidra til hey kvalitet pa kunnskap om arbeidsmiljeforhold og
storulykkerisiko 1 sektoren, bl.a. giennom & sammenstille og tilrettelegge relevante FoU-
resultater og ved a videreutvikle et strategisk samarbeid med STAMI. Petroleumstilsynet skal
videre bidra til at det blir utviklet nedvendig kunnskap for politikkutforming og forvaltning pa
sitt ansvarsomrade, herunder kunnskap om maloppnaelse og effekter av egne virkemidler og
tiltak. Petroleumstilsynet skal blant annet bidra til ekt kunnskap om muligheter og risiko
knyttet til IKT-sikkerhet og digitalisering.

3.4 Petroleumsregelverket skal bidra til at malene for helse, miljo og sikkerhet nas

Petroleumstilsynet skal bidra til & videreutvikle det helhetlige og risikobaserte HMS-
regelverket for petroleumsvirksomheten i naer dialog med partene 1 arbeidslivet og
departementet. Alle regelverksinitiativer, og kost-/nyttevurderinger av disse, skal droftes i
Regelverksforum. Ogsa vesentlige endringer i regelverksanvendelsen ber sgkes forankret i
berorte sektorer og organisasjoner.

Petroleumstilsynet skal ogsé folge opp nasjonalt og internasjonalt regelverks- og
standardiseringsarbeid som pavirker HMS-nivéet i petroleumsvirksomheten slik at
standardene er oppdaterte og behovet for bruk av disse som referanser i regelverket ivaretas.

3.5 Petroleumstilsynet skal ha tillit og troverdighet i offentligheten

For & opprettholde autoritet og legitimitet pa ansvarsomradet ma etatens beslutninger og
vedtak vere basert pa solid kunnskap og kompetanse. Det er ogsa viktig at Petroleumstilsynet
har hey troverdighet og integritet, slik at det ikke skapes usikkerhet om hvilke vurderinger
som ligger til grunn for etatens beslutninger og vedtak.
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For & oppna dette skal Petroleumstilsynet:
e Ha systemer og rutiner som sikrer gode vurderinger i1 beslutninger og vedtak.
e Ha faglig kompetanse som speiler neringens HMS- og IKT-utfordringer.
e Ha systemer og rutiner som ivaretar tilsynets habilitet og integritet.

Rapportering under dette punktet skal innga i arsrapportens punkt IV, jf. punkt 6 om
arsrapportering.

3.6 Styringsparametere for mélene angitt under 3.1-3.3

I styringen av Petroleumstilsynet vil departementet legge vekt pa effekt av tilsynets arbeid.

Det skal 1 2018 gjores en vurdering av oppnédde effekter 1 virksomhetene som folge av
Petroleumstilsynets innsats. Vurderingen skal baseres pa observasjoner og utvikling av
malinger til folgende styringsparametere for 1 hvilken grad virksomhetene:

e Far okt kunnskap/bevisstgjering
e Far okt motivasjon
e Forebygger bedre/mer systematisk

Vurderingene av oppnadde effekter skal ta utgangspunkt i observasjoner, relevante malinger
og bruk av relevante informasjonskilder, herunder brukerundersekelse og aktuelle tilsynsdata
mv. Effektene vil ofte oppsta over tid, og Petroleumstilsynet ma derfor se pd maloppnaelse
ogsé 1 et langsiktig perspektiv. Etaten ma kritisk vurdere kvalitet i mélemetoder og kildebruk
samt validitet i data, og i denne sammenheng ogsé vurdere om det er behov for ekstern
kvalitetssikring.

Videre utvikling

Det er vesentlig & ha god kvalitet pd informasjon om i hvilken grad tilsynets innsats bidrar til
maloppnéelse. Arbeidet med a utvikle styringsparametere og aktuelle malemetoder skal derfor
viderefores og folges opp i den ordingre styringsdialogen ogsa i 2018.

Det er viktig at Petroleumstilsynets analyse av oppnadd effekt er basert pa en bred tilnerming,
der aktuelle indikatorer og médlemetoder benyttes til 4 gi et helhetlig bilde av maloppnéelse.

Etaten ma lgpende vurdere kvaliteten i malemetoder og kildebruk.

Petroleumstilsynet skal rapportere om fremdrift i dette arbeidet i halv- og helarsrapporten for
2018. Det vises ogsa til pkt. 6 om arsrapportering.
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4. BEVILGNING OG TILDELT BELOP

4.1 Budsjettrammer

Utgifter

Folgende midler stilles til disposisjon for Petroleumstilsynet i 2018:

Kap. 642 Petroleumstilsynet

Post  Betegnelse Kroner
1 Driftsutgifter, kan nyttes under post 21 266 629 000
21 Spesielle driftsutgifter 28 744 000
45 Sterre utstyrsanskaffelser og vedlikehold, kan overfores 1 600 000
Sum Kap. 642 Petroleumstilsynet 296 973 000
Inntekter
Folgende inntekter forutsettes inntjent 1 2018:
Kap. 3642 Petroleumstilsynet
Post  Betegnelse Kroner
2 Oppdrags- og samarbeidsvirksomhet 7315000
3 Gebyr tilsyn 69 165 000
Sum  Kap. 3642 Petroleumstilsynet 76 480 000
Kap. 5571 Sektoravgift under Arbeids- og sosialdepartementet
Post  Betegnelse Kroner
70 Petroleumstilsynet — sektoravgift 106 640 000
Sum  Kap. 5571 Sektoravgift under Arbeids- og sosialdepartementet 106 640 000

4.2 Bevilgningsmessige forutsetninger

Bevilgningen pé kap. 642, post 01 er gkt med 5 mill. kroner knyttet til styrket IKT-sikkerhet i
petroleumsvirksomheten, og mva beregnet til 0,9 mill. kroner regnskapsfores pa kap. 1633,

post 01. Bevilgningen pé kap. 5571, post 70 ekes parallelt med 5,9 mill. kroner.

Bevilgningen pa kap 3642, post 03 reduseres med 14 mill. kroner og kap. 5571 post 70 er okt

med 14 mill. kroner knyttet til at styrket oppfelging av sikkerhetssystemer 1
petroleumsvirksomheten vil vere rettet mot grupper 1 petroleumsnaringen.

Bevilgningen er ogsa justert for lanns- og prisjusteringer og justeringer som folge av ABE-

reformen.
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5. ADMINISTRATIVE FORINGER

5.1 Fellesforing

Offentlige oppdragsgivere har som innkjepere av varer og tjenester et serskilt ansvar for &
motvirke arbeidslivskriminalitet. Det forventes at offentlige virksomheter gar foran i arbeidet
med & fremme et serigst arbeidsliv. Petroleumstilsynet skal ved tildeling av oppdrag og 1
oppfelging av inngétte kontrakter sikre at deres leveranderer folger lover og regler. Etaten
skal 1 drsrapporten redegjore for resultater fra oppfolging av inngétte kontrakter og hvordan
virksomhetens anskaffelser er innrettet for & gjennomfore dette hensynet.

Det vises for gvrig til Forskrift om lenns- og arbeidsvilkar i offentlige kontrakter, Difis
"Lonns- og arbeidsvilkér 1 offentlige kontrakter — veileder for beste praksis" og rundskriv H-
8/17 fra Kommunal- og moderniseringsdepartementet om arets fellesforing.

5.2 Oppfelging av krav i digitaliseringsrundskrivet

Med utgangspunkt i kartlegging av potensialet for digitalisering av tjenester og
arbeidsprosesser, jf. digitaliseringsrundskrivets krav, skal Petroleumstilsynet blant annet gjore
en vurdering av hvilke tjenester som eventuelt ber ses i sammenheng med andre
virksomheters tjenester, og om Petroleumstilsynet har tjenester som egner seg for utvikling av
tjenestekjeder. Petroleumstilsynet skal i tilknytning til ekonomirapportering per 31. august
rapportere om status i arbeidet, herunder gi en overordnet oversikt over prioriterte tiltak,
vurderinger knyttet til gevinstrealisering og orientering om eventuelle avdekkede
regelverkshindringer.

Det vises til Kommunal- og moderniseringsdepartementets digitaliseringsrundskriv, H-7/17.

6. RAPPORTERING

6.1 Arsrapport for 2018

Arsrapport for 2018 skal sendes departementet og Riksrevisjonen innen 15. mars 2019. For &
fa tilstrekkelig tid til forberedelser til virmetet ber vi om at utkast til arsrapport for del II, 11
og IV oversendes departementet 20. februar 2019.

For utforming av arsrapporten vises til veiledningsmateriale utarbeidet av Direktoratet for
gkonomistyring (DF@) pa deres hjemmeside. Departementet har i tillegg folgende
presiseringer:

| Leders beretning

I  Introduksjon til virksomheten og hovedtall

III  Arets aktiviteter og resultater
Innledning (kort):
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- Overordnet resultatoppndelse og effekter av innsatsen for alle mél, inklusive
ressursbruk og effektivitet

Rapportering pa mal 3.1 og 3.2 fra tildelingsbrevet:

- Tilstandsbeskrivelse pd bakgrunn av risikobildet

- Aktiviteter
¢ Gjennomforte aktiviteter
e Begrunnelse for valg av virkemidler og metoder

- Resultater
e Funn og reaksjoner
e Effekter av innsatsen, jf. pkt. 3.6 om styringsparametere

- Vurdering/analyse for hvert av malene 3.1 og 3.2
e Analyse av innsats, resultater/effekter og ressursutnyttelse
e Vurdering av erfaring (lering) sett i forhold til det videre arbeidet

Rapportering pd mal 3.3-3.5 og pkt. 5 fra tildelingsbrevet og evrige rapporteringsbehov:
- Rapport pa vesentlige aktiviteter og resultater

IV Styring og kontroll i virksomheten
- Overordnet vurdering og status for styringssystemer og kontroll
- Redegjorelse for ev. vesentlige endringer
V  Vurdering av framtidsutsikter
- Overordnet vurdering av maloppnaelse pa lengre sikt sett i forhold til tildelingsbrevets

krav og etatens langsiktige planer

VI  Arsregnskap

7. DIALOG OG PLANLAGTE MOTER

Maoteplan mellom Petroleumstilsynet og departementet for 2018 framgér av vedlegg 3.
Med hilsen

Eli Telhaug (e.f.)
departementsrad Ragnhild Nordaas
ekspedisjonssjef

Dokumentet er godkjent elektronisk, og har derfor ikke hdndskrevet signatur

Kopi: Riksrevisjonen
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BUDSJETTFULLMAKTER FOR ARBEIDS- OG
SOSIALDEPARTEMENTETS UNDERLIGGENDE VIRKSOMHETER I
2018

Delegering av fullmakter i henhold til bevilgningsreglementet, jf. Finansdepartementets
rundskriv R-110

Finansdepartementet har i rundskriv R-110 Fullmakter i henhold til bevilgningsreglementet
gitt departementene fullmakt til & gjere unntak fra enkelte av bevilgningsreglementets
hovedprinsipper. Gjeldende vilkér for bruk av unntaksbestemmelsene fremgar av dette
rundskrivet. Rundskrivet finnes pa Finansdepartementets nettsider Rundskriv fra
Finansdepartementet.

Arbeids- og sosialdepartementet delegerer folgende fullmakter til underliggende virksomheter
12018, jf. rundskriv R-110:
- Fullmakt til nettobudsjettering ved utskifting av utstyr, jf. rundskrivets punkt 2.2
- Fullmakt til & innga leieavtaler og avtaler om kjop av tjenester utover budsjettéret, jf.
rundskrivets punkt 2.3
- Fullmakt til 4 overskride investeringsbevilgninger mot tilsvarende innsparing under
driftsbevilgninger under samme budsjettkapittel, jf. rundskrivets punkt 2.5

[ henhold til rundskrivets punkt 2.6 er departementet gitt fullmakt til 4 overskride
driftsbevilgninger med inntil 5 prosent til investeringsformal.

Denne fullmakten delegeres ikke, men virksomhetene kan eventuelt soke departementet om
samtykke til & overskride driftsbevilgninger til investeringsformal mot tilsvarende innsparing i
kommende budsjetterminer.

Orientering om overforing av ubrukt driftsbevilgning fra ett ar til neste

[ henhold til Bevilgningsreglementet § 5 tredje ledd nr. 1 kan ubrukt utgiftsbevilgning
overfores til etterfolgende budsjettdr med inntil fem prosent av bevilgningen.

Videre gir bevilgningsvedtak som inneholder stikkordet ’kan overfores” hjemmel til &
overfore ubrukt bevilgning til de to etterfolgende budsjettarene.

Det vises til Finansdepartementets veileder om statlig budsjettarbeid punkt 2.4.2.3 for
narmere beskrivelse av overforingsbestemmelsene, samt drlig rundskriv R-2 fra
Finansdepartementet om overforing av ubrukte midler.

Det er ogsa Finansdepartementet som treffer endelig vedtak om overfering pd grunnlag av
innsendte opplysninger fra departementet i forbindelse med arsavslutning av regnskapet.

Departementet vil etter at Finansdepartementet har godkjent overforing av ubrukt bevilgning
til etterfolgende budsjettar, stille til disposisjon det belop den underliggende virksomheten
skal ha rddighet over i eget brev.


https://www.regjeringen.no/no/dokument/dep/fin/rundskriv/id446186/
https://www.regjeringen.no/no/dokument/dep/fin/rundskriv/id446186/

Vedlegg 2: Rapporteringsoversikt 2018 - Petroleumstilsynet

Frister

Aktivitet

Januar/februar

=

Regnskapsrapport til statsregnskapet, se egne frister i brev fra ASD av 18.12.17 om
Statsregnskapet for 2017 - &rsavslutning og frister for innrapportering

20. februar

Uuudu

Utkast til arsrapport 2017, jf. pkt. 6 i tildelingsbrev for 2017 samt veiledning fra DFQ
Rapportering under pkt. 3, jf. pkt 3.6 og del III i arsrapporten

Rapportering under pkt. 3.5 og pkt. 5, jf. del IV i arsrapporten:

Systemer for risikovurderinger og bruk av dette i styringen, herunder ogsa systemer
og rutiner som ivaretar tilsynets habilitet og integritet

= Fellesforing, jf. pkt. 5.1

= Brukerundersekelser og brukerdialog, jf. pkt. 5.2

= Beskrivelse av risikoutvikling og oversikt over gjennomferte ovelser, jf. pkt. 5.3
= Krav om larlinger i offentlige virksomheter, jf. pkt. 5.4

I tillegg rapporteres pa oppfelging av ev. merknader fra Riksrevisjonen og serlige
rapporteringsplikter etter lov/regelverk, f. eks likestilling

1. mars

Behov for bevilgningsendring — 1. halvar 2018 (RnB)

Dersom det i lapet av dret oppstar uventede utgifter eller inntektsbortfall skal disse

normalt dekkes ved omdisponeringer innenfor tildelt ramme.

Om det ikke er mulig & hdndtere merutgiften/inntektsbortfallet innen egne rammer,

skal saken tas opp enten i forbindelse med revidert nasjonalbudsjett eller i forbindelse

med omgrupperingsproposisjonen (se frist 20. sept). Forslagene til justeringer skal

inneholde:

= Begrunnelse for forslaget om inntekts-/utgiftsendring

= Redegjarelse for de viktigste forutsetninger og usikkerhetsmomenter knyttet til
bevilgningsforslaget

= Informasjon om hvilke tiltak som er gjennomfert for & begrense
utgiftsekning/inntektsreduksjon

= Forslag til ev. inndekning av utgiftsekningen/inntektsreduksjonen.

15. mars

Endelig arsrapport 2017 til departementet og Riksrevisjonen, jf. pkt. 6 i tildelingsbrev
for 2017.

2. mai

Innspill til Prop. 1 S (2018-2019) med utgangspunkt i egen bestilling fra
departementet primo april.

24. august

Halvarsrapport - Overordnet beskrivelse av resultatoppnéelse i 2018, inkl. neermere angivelse
av avvik iht. tildelingsbrevet:

Det skal innledningsvis gis en kort overordnet beskrivelse av tilstand og
resultatoppnaelsen. Det skal rapporteres pa storre forsinkelser i fremdriften knyttet til
oppgaver som er tillagt etaten gjennom tildelingsbrevet og eventuelt andre store
hendelser som pavirker ressursdisponeringen. Det skal ogsa rapporteres om
okonomistatus pr. 30. juni 2018 basert pa folgende:

= Disponibel bevilgning (tildelte midler + ev. overferinger)

= Eventuelle omdisponeringer, jf. etatens fullmakter

= Regnskap pr. 30. juni 2018

= Samlet forventet forbruk i 2018

20. september

=

@konomirapportering pr. 31. august

= status for bevilgningsregnskapet i forhold til budsjett og prognoser for aret pé alle
kapitler og poster, inkl. inntektskapitler. Det skal rapporteres om faktisk
regnskapsfort belep pr. 31. august og gis en prognose pr. 31. desember 2018.
Virksomheten ma vurdere regnskapsforte utgifter per 31. august nér det beregnes




Vedlegg 2: Rapporteringsoversikt 2018 - Petroleumstilsynet

Frister

AKktivitet

U

prognose for 31.12. Vesentlige avvik skal omtales, og det skal redegjores for hva
som er arsakene til avvik og hvilke tiltak som iverksettes for & overholde
budsjettrammene.

Tabelloppsett med folgende kolonner skal benyttes i rapporteringen:
- Kap./post

- Totalt budsjett for aret

- Regnskap/utbetalt per. 31.8

- Prognose for utbetalt belap per. 31.12 (inkl. lonnskomp.)

- Avvik mellom budsjett og prognose for utbetalt belep per 31.12

= Det mé gis en oversikt over hvordan disponibel bevilgning (totalt budsjett)
fremkommer (tildeling, overfort bevilgning, utgiftsreduksjoner som folge av
refusjoner, revidert budsjett, tilleggsbevilgninger og omdisponeringer, samt alle
poster med merinntektsfullmakter og lennskomp.).

= Det skal ogsa gis en tabellarisk fremstilling av hvordan forventet brutto mer-/
mindreforbruk pa kapittel og post og netto mer-/mindreforbruk justert for
merinntektsfullmakter mv. fremkommer.

Innspill til omgrupperingsproposisjonen - se rapporteringskrav til RnB (under 1. mars)

25. september

U

Innspill til tildelingsbrev for 2019 med utgangspunkt i utkast fra departementet

28. september

U

Eventuelle forslag til serskilte FoU-behov som sgkes dekket av departementet
péafelgende ar. Innspillet skal, s& langt det er hensiktsmessig, koordineres med
Arbeidstilsynet og i den grad det er naturlig og hensiktsmessig ogsa med STAMI.

To uker for
metet i oktober

Uy

Oppdatert risikobilde basert pé innspill til tildelingsbrev for 2019
Ev. forslag til tema for store satsinger 2020

1. desember

Nye store satsingsforslag for 2020 basert pa mal fra Finansdepartementet, jf. FINs

arlige rundskriv om Retningslinjer for regjeringens forste konferanse om

statsbudsjettet 2020 (finnes pa regjeringen.no under Finansdepartementet).

= Det gjores i tillegg oppmerksom pé at ev. IKT-forslag skal fremmes i trad med
retningslinjer gitt i KMDs Digitaliseringsrundskriv.

Lepende

U

Hvis etaten i lopet av aret finner at det vil oppsta vesentlige avvik eller forsinkelser i
forhold til resultatkravene og andre foringer, jf. pkt. 2 og 3, skal departementet
orienteres sarskilt om dette. Virksomheten skal da orienterer departementet om hvilke
tiltak som vil bli gjennomfort i den sammenheng.

20. februar 2019

uu

Utkast til drsrapport for 2018, jf. pkt. 6 i tildelingsbrev for 2018

Aktuelle rapporteringskrav under pkt. 3

Aktuelle rapporteringskrav under pkt. 5

I tillegg rapporteres pa oppfelging av ev. merknader fra Riksrevisjonen og serlige
rapporteringsplikter etter lov/regelverk, f. eks likestilling og bruk av lerlinger




Vedlegg 3: Mateplan 2018 - Petroleumstilsynet

Dato => Aktuelle tema for drefting
7. mars => Etatsstyringsmete varen, kl. 1000 — 1500 - Oslo
Forrige &r = Gjennomgang og utsjekking av Arsrapport for 2017
(2017)
Inneveerende &r = Konsekvenser for arets prioriteringer og fastsatte mal, herunder avklaring av
(2018) eventuelle innspill til RnB
Neste ar = Arbeid med Prop. 1 S (2018-2019) og tildelingsbrev 2019.
(2019)
31. mai => Etatsstyringsmete, kl. 0900 — 1130 - Videomete
16. oktober => Etatsstyringsmeote host — Stavanger

Innevarende ar = Overordnet beskrivelse av resultatoppnéelse 1 2018, inkl. neermere angivelse av
(2018) avvik iht. tildelingsbrevet — halvarsrapport

U

Eventuelle behov for justeringer i forhold til fastsatte mél

U

Avklaring av eventuelle innspill til omgrupperingsproposisjonen 2018

U

Nearmere dagsorden fastsettes senere

Neste ar = Oppdatert risikobilde
(2019) + 1 = Tildelingsbrev for 2019
= Ev. tema for nye store satsingsforslag 2020 (frist 1. desember)
Eventuelt:
Langtids- = Vurdering av overordnede mal pa lengre sikt
planlegging

(2020+)
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