
02.12.2020

Erfaringer med samordning, mekling og avskjæring

• Digital nettverkssamling for regional og kommunal planlegging 2. og 3. desember 
2020

Fylkesmannen i Vestland 
Egil Hauge

seksjonssjef



Hva var/ er målet

• Ras ke re  planpros e s s e r
• Be dre  plane r  og
• fæ rre  inns ige ls e r



Hva var virkemidlene

• KMD s itt arbe id me d lovarbe id (f.e ks . fokus  på tidlig planfas e ), ve ile de re  os v. må 
ne vne s  s om viktige  bidrag

• Fylke s manne n s in s amordnings rolle  ble  utvide t til ogs å å omfatte  andre  s ta tlige  
myndighe te r  s ine  inns ige ls e s be hov

• Adgang for  fylke s manne n til å avs kjæ re  s ta tlige  inns ige ls e r
• Økte  re s s urs e r  til gje nnomfør ing
• Fullmakt til å utvikle  e gne , e gne de  arbe ids måte r  for  gje nnomfør inge n av fors øke t



Situasjonsanalyse - Hordaland

• Ge ne re lt (for?) mange  inns ige ls e r
• Mange  «te knis ke » inns ige ls e r  (KU, ROS, mangle r  ve d kar tframs tilling os v.)
• T idvis  s tor  ue nighe t om grunnlage t for- og forankr ing av inns ige ls e r  i s ta tlige  

ramme r og før inge r
• Be hov for  be dre  og te tte re  dia log me d kommune ne



Strategi

• Forankr ing i e mbe ts le de ls e n
• Væ re  e n planfaglig me ds pille r  for  s ta ts e ta te ne  og kommune ne  – ikke  bare  utgjøre  

e n «avs kjæ rings trus s e l»
• Bruke  innme ldte  s ta tlige  inns ige ls e s be hov s om e n inngang til dia log me d 

kommune ne  – jf. formåle ne me d ordninge n.



Gjennomføring

• T a imot utta le ls e r  fra  myndighe te r  me d «inns ige ls e s be hov»
• Vurde re  om s ta ts e ta te ne  e r  hør t og om de  har  fått anle dning til å me dvirke  s om 

foruts att
• Vurde re  e v. mots tr id (s kje r  i praks is  s væ rt s je lde n)
• Pre s e nte re  proble matikke n for  kommune n og tilby de m å drøfte  de  s amle de  

s ta tlige  inns ige ls e s be hov.
• Avtale  møte dag og ny fr is t (jf. pbl. § 1- 4 og bre v date r  22.12.2017 fra  KMD)
• Fylke s manne n avgir  s amordne t utta le ls e  e tte r  møte t – me d e lle r  ute n inns ige ls e r  –

og før  avtalt (ny) fr is t.



Har vi nådd målene?

• Ras ke re  planpros e s s e r  – kommune ne  e r  s tor t s e tt e nige  ide t, me n noe n utfordr inge r  knytte t 
til forbe re de ls e r  til dialogmøte ne .

• Be dre  plane r  – vi me ne r  klar t, ja . Me n krav om f.e ks . be dre  utre dninge r , kan ogs å opple ve s  
s om «pirk»

• Fæ rre  inns ige ls e r  – ja. I hve r t fall fæ rre  inns ige ls e s punkt og fæ rre  plane r  til me kling/  KMD.



Eksempel – fra årsrapport FMVL 2019
• Antall plane r  på offe ntlig e tte rs yn hvor  fylke s manne n har  s amordne t uttale ls e r  me d s tatlige  inns ige ls e r  

103

• Antall inns ige ls e r  s om e r  fre mme t 75

• Antall inns ige ls e r  s om ikke  e r  vide re s e ndt til kommune ne  37

• Antall inns ige ls e r  s om e r  avs kåre t 0



Til slutt – noen betraktninger
• Samarbe id me d- og de ltage ls e  fra  fylke s kommune n e r  bra

• Ufe rdige  og ufulls te ndige  plane r  kunne  me d forde l væ rt ta tt  opp i planforum i s te de t for  å bli lagt ut til 
offe ntlig e tte rs yn

• Samarbe ide t me d s tats e tate ne  opple ve s  s om godt – dialogmøte  s om ins titutt i s e in planfas e  blir  ofte  
anbe falt av andre  e tate r  i uttale ls e r

• Me kling løs e r  fre mde le s  e n de l fas tlås te  s ake r

• Vans ke lig å nå måle ne  for  s amordninge n i s ake r  de r  kommune ne  og utbygge re  bare  øns ke r  ras ke , 
politis ke  planavklar inge r  i KMD (i øke nde  grad ogs å i e nke lts ake r)

• Vi opple ve r  like ve l at s amordninge n av s tatlige  inns ige ls e r  i a ll hovuds ak har  funne t s in form og plas s  i 
plans ys te me t.
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